
 

 

Stellenausschreibung 

Studentische Assistenzkraft 

für die wissenschaftliche Begleitung des Thüringer Transferprojekts 
"Thüringer Qualitätskompass – sprachliche Bildung und inklusive 
Kindergartenentwicklung" (2026-2027) 

Das Ziel des Modellprojektes liegt in der Verbesserung der Qualität der Kindertagesbetreuung 
und fokussiert die Unterstützung der Kindertageseinrichtungen bei der Bewältigung inhaltlicher 
Herausforderungen. Die wissenschaftliche Begleitung des Modellprojekts bringt auf Basis 
anwendungsbezogener Forschung wissenschaftliche Erkenntnisse zu diversitätssensibler 
Pädagogik, sprachlicher Bildung und inklusiver Kindergartenentwicklung in die pädagogische 
Praxis und Organisationsentwicklung von Kindertageseinrichtungen in Thüringen ein. Es wird 
unter Leitung von Prof.‘in Dr. Michaela Rißmann und Prof.‘in Dr. Barbara Lochner im Auftrag 
des Thüringer Ministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur durchgeführt. Für die 
Unterstützung im Projekt suchen wir ab sofort eine wissenschaftliche Assistenzkraft. 

Dauer: befristet bis zum 31.12.2027 

Umfang: verhandelbar 

Vergütung: entsprechend der Regelungen der FH Erfurt (ca. 14 €/Stunde) 

Aufgaben 

• Mithilfe bei der Umsetzung von Fortbildungsangeboten u.a. zu Diversität, Inklusion, 
Team- und Konzeptentwicklung und dem Thüringer Qualitätskompass für päd. 
Fachkräfte in Kindertageseinrichtungen 

• Mitarbeit bei und Vorbereitung von Arbeitsgemeinschaften zu den Themen Inklusion, 
Sprachbildung, Kita-Sozialarbeit, Kitas in der Migrationsgesellschaft bzw. im 
ländlichen Raum 

• Rechercheaufgaben  

Voraussetzungen 

• aktives Studium an einer Hochschule oder Universität 

• Grundlegende Kenntnisse wissenschaftlichen Arbeitens 

• Fähigkeit zur selbstständigen Recherche 

• gewünscht (aber nicht vorausgesetzt): grundlegende Kenntnisse der 
Literaturverwaltungssoftware Citavi 

Was wir bieten 

• Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Flache Hierarchien 

• Einarbeitung in das Aufgaben- und Themengebiet 

• eine wertschätzende Arbeits- und Feedbackkultur 

 

Für nähere Informationen oder mit einer Bewerbung melden Sie sich bitte bei Nathalie 
Wicklein unter nathalie.wicklein@fh-erfurt.de 


